
 

  Инструкция   Комментарии к ответам 

  

Заполните, пожалуйста, все поля, выделенные голубым цветом. Большая 

часть вопросов подразумевает ответ да/нет - для таких вопросов 

соответствующий ответ можно выбрать из выпадающего списка. При 

отсутствии в вопросе указания на период - подразумевается на начало 

2026 года   

  

        

1 Информация об МФО     

  Сокращенное наименование     

  ИНН     

        

  Продуктовая линейка     

    Выберите из списка   

2 

Предоставляет ли компания продукты (займы) устойчивого 

развития для заемщиков?  (в том числе продукты, не 

позиционируемые как займы устойчивого развития, но отвечающие 

критериям, по которым их можно отнести к таковым. Подробнее 

описано на листе Термины) 

  

укажите примеры  

  
Займы, способствующие достижению цели «сохранение населения, 

укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка 

семьи» (см. определение в ячейке А7 на листе «Термины»)  

  

  

  

Займы, способствующие достижению цели «реализация потенциала 

каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и 

социально ответственной личности» (см. определение в ячейке А8 на 

листе «Термины»)  

  

  

  

Займы, способствующие  достижению цели «комфортная и 

безопасная среда для жизни» (см. определение в ячейке А9 на листе 

«Термины»)  

  

  

  Займы, способствующие  достижению цели «экологическое 

благополучие» (см. определение в ячейке А10 на листе «Термины»)  
  

  

  

Займы, способствующие  достижению цели «устойчивая и 

динамичная экономика» (см. определение в ячейке А11 на листе 

«Термины») 

  

  

  Займы, способствующие достижению цели «технологическое 

лидерство» (см. определение в ячейке А12 на листе «Термины») 
  

  



 

  

Займы, способствующие  достижению цели «цифровая 

трансформация государственного и муниципального управления, 

экономики и социальной сферы» (см. определение в ячейке А13 на листе 

«Термины») 

  

  

  
Займы, способствующие  достижению целей устойчивого развития, 

сформулированных ООН 
  

  

  Прочие продукты (кроме займов)     

        

 2.1 Если ответ на предыдущий вопрос "Да", укажите сумму всех 

выданных таких займов за 2025 год и 2024 год:     

   - за 2025 год 0 тыс. руб. 

   - за 2024 год 0 тыс. руб. 

    Выберите из списка   

3 
Знаете ли  Вы о наличии продуктов  устойчивого развития у 

конкурентов?  
  

  

    Выберите из списка   

4 
Считаете ли Вы продукты устойчивого развития у других МФО их 

конкурентным преимуществом? 
  

  

    Выберите из списка   

5 

Есть ли интерес у Вашей компании выделять (маркировать) 

продукты устойчивого развития в отдельный вид в рамках 

продуктовой линейки компании, показывать информацию о таких 

продуктах обособленно от других видов займов? 

(пример подходов к маркировке указан в Информационном письме 

Банка России от 24.05.2023 № ИН-02-28/38) 

  

  

        

6 
С какой целью компания могла бы маркировать займы как 

продукты устойчивого развития?  
Выберите из списка   

    Для привлечения внимания клиентов     

    Для улучшения условий фондирования МФО     

    Иная цель (просьба указать в комментариях)     

        



 

7 

Наличие особых программ финансирования для тех клиентов-

предпринимателей, кто внедряет новые производства, планирует 

расширение, совершенствование, замену материально-технического 

оборудования и техники и т.д. в сфере (отметьте все имеющиеся 

варианты): 

Примечание: финансирование может привлекаться в том числе для 

проектов, направлены на достижение целей устойчивого развития 

Выберите из списка   

    Промышленности     

    Сельского хозяйства     

    Транспорта     

    Услуг     

        

8 

Наличие специальных программ финансирования заемщиков, 

связанных с экологическими или климатическими проектами, 

которые 

Выберите из списка   

  

Внедряют новые экологичные технологии, снижающие воздействие 

на окружающую среду / приобретают более экологичное оборудование 

(технику) для текущей деятельности 

  

  

  
Запускают экологические стартапы / производство экологических 

товаров 
  

  

  Содействуют реализации нацпроекта “Экология” и достижению 

национальных целей развития РФ в области устойчивого развития 
  

  

  Внедряют новые низкоуглеродные товары или услуги  

(с низкой эмиссией парниковых газов) 
  

  

  Другое (приведите, пожалуйста, примеры таких программ)     

  Нет указанных программ     

        

9 Наличие специальных программ (условий) финансирования 

заемщиков, связанных с социальными проектами, которые 
Выберите из списка   

  
Предоставляют льготное финансирование женщинам-

предпринимателям 
  

  

  
Предоставляют льготное финансирование молодым 

предпринимателям 
  

  

  
Содействуют реализации нацпроекта “Здравоохранение”, 

“Образование”  
  

  

  Другое (приведите, пожалуйста, пример программы)     



 
  Нет (объясните, пожалуйста, кратко причину отсутствия программ)     

    Выберите из списка   

10 

Наличие специальных программ финансирования заемщиков на 

цели улучшения корпоративной культуры (на приобретение более 

качественного ПО, приобретение консультационных услуг, внутренние 

изменения бизнес-процессов и тд) 

  

  

        

11 
В случае, если компания ответила "Да" в одном (или нескольких) из 

вопросов 7,8,9,10 : 
Выберите из списка   

  
  ожидаете ли Вы заметного роста объемов таких займов в 2026/27 

году? 
  

  

  
  считаете ли Вы, что на такие займы должна приходиться какая-то 

определенная доля портфеля? 
  

  

    должно ли увеличиваться количество видов таких займов?     

    рассчитывает ли компания рентабельность таких продуктов 

отдельно от показателей других продуктов? 
  

  

  

  продвигает ли компания указанные займы в большей степени для 

эффективного роста портфеля или для привлечения внимания 

заемщиков? 

  

  

    Выберите из списка   

12 

В случае, если компания ответила "Нет" на вопросы 7,8,9,10:  

Имелись ли за последний год случаи, когда потенциальные 

заемщики интересовались наличием у компании продуктов 

устойчивого развития или продуктов, связанных с ESG-повесткой?      

   - если да, то укажите число запросов за год 0   

   - если да, то укажите,  укажите направление продуктов, которыми 

интересовались потенциальные заемщики (выберите из списка): 
Выберите из списка 

  

  
                                                                                                     

продукты в сфере экологии и климата     

  
                                                                                                     

продукты в сфере социальных проектов     

  
                                                                                                     

продукты в сфере улучшения корпоративной культуры     

  
                                                                                                     

другие продукты (укажите в комментариях)     

        



 
  Общие вопросы ESG     

        

13 

Запрашивали ли в 2025 году ЮЛ, ИП, физические лица, 

финансирующие деятельность Вашей организации, информацию о 

Вашей деятельности в сфере ESG, устойчивого развития?  

(укажите в столбце комментариев что именно запрашивали) 

Выберите из списка   

  Касающуюся экологических и климатических факторов (E)     

  Касающуюся социальных факторов (S)     

  Касающуюся факторов корпоративного управления (G)     

    Выберите из списка   

14 

Если указанную в пункте выше информацию запрашивают 

относительно часто, считает ли компания целесообразным создать 

тематический раздел для своих кредиторов (участников) и/или для 

широкого круга лиц на сайте и разместить соответствующие 

документы и пояснения?   
(если ответ Нет - прокомментируйте почему) 

  

  

    Выберите из списка   

15 

Заинтересована ли Ваша компания в рекомендациях по созданию и 

наполнению тематического раздела о Вашей деятельности в сфере 

устойчивого развития на сайте Вашей компании (например, о 

продуктах, лучших практиках в сфере устойчивого развития)? 

  

  

    Выберите из списка   

16 

Заинтересована ли Ваша компания в маркировке в поисковой 

системе Яндекс как компании, имеющей финансовые продукты 

устойчивого развития (при наличии соответствующих продуктов), 

и/или как компании, имеющей практики устойчивого развития в 

операционной деятельности? 

  

  

    Выберите из списка   

17 

Готова ли Ваша организация внедрять факторы ESG в свои бизнес-

процессы при условии поддержки и/или стимулов со стороны 

государства? Приведите примеры такой поддержки или стимулов в 

комментариях 

  

  

        

18 
Участвовала ли компания в региональных, благотворительных и 

прочих проектах в 2025 году? 
Выберите из списка   

  МСП и поддержка ИП инициативы     



 
  Цифровая Экономика     

  Жилье и городская среда     

  Здравоохранение     

  Образование     

  Экология      

  Культура     

  Демография     

  Благотворительность (фонды помощи и тому подобное)     

   - укажите сумму расходов за год (тыс. руб.): 0   

  
Спонсорство (проведение мероприятий для бизнеса и населения и 

т.д.) 
  

  

   - укажите сумму расходов за год (тыс. руб.): 0   

  Прочие проекты, дополнительно просим указать (если применимо)     

   - укажите сумму расходов за год (тыс. руб.): 0   

        

    Перечислите виды расходов   

 18.1 

Какие из указанных выше расходов являются для компании 

регулярными (присутствовали в 2024-2025 году и планируются в 

2026)?     

        

  Вопросы, касающиеся экологического и климатического фактора     

        

19 
Внедряются ли в офисе Вашей компании какие-либо экологические 

и климатические инициативы? 
Выберите из списка 

  

    экономия бумаги     

    экономия воды     

    экономия электроэнергии     

    раздельный сбор отходов     

    минимизация отходов     

    прочие инициативы (раскройте в комментариях)     

        

20 
Какую долю составляет электронный документооборот в общем 

объеме документооборота Вашей компании (в процентах)? 
0 

  



 
        

21 
Какая доля сотрудников Вашей компании имеет возможность 

работать удаленно (в процентах)? 
0 

  

        

  Вопросы, касающиеся социального фактора     

    Выберите из списка   

22 

Существуют ли у Вашей компании льготные программы 

кредитования для Ваших сотрудников? Приведите примеры в 

комментариях 

  

  

        

23 Наличие социального пакета для сотрудников Вашей организации Выберите из списка   

  Добровольное медицинское страхование (ДМС)     

  Негосударственное пенсионное обеспечение     

  Льготные занятия спортом     

  Обучение сотрудников внутри компании или за счет компании     

  

Иное (например, оказание материальной помощи, льготное питание, 

прочие компенсации, в т.ч. детям сотрудников), раскройте в 

комментариях 

  

  

    Выберите из списка   

24 
Осуществлялась ли в компании индексация зарплат сотрудников в 

2025 году? 
  

  

  
                                                                        - 

если да, то укажите процент индексации 
0 

  

    Выберите из списка   

25 

Проводит ли Ваша компания обучающие мероприятия для своих 

клиентов (например, вебинары/презентации о том, как собрать 

пакет документов или не допустить просрочку)? Приведите 

примеры в комментариях 

  

  

    Выберите из списка   

26 
Проводит ли компания замеры удовлетворенности клиентов своими 

услугами? 
  

  

  
                     - если да, то укажите, как компания работает с 

результатами замеров (выберите из списка): 
Выберите из списка 

  

  
                                                 доклад генеральному 

директору или топ-менеджменту 
  

  



 

  

                                                 анализ и 

улучшение/пересмотр процессов и технологий работы в тех услугах, 

                                                 где отмечен низкий 

уровень удовлетворенности 

  

  

  
                                                работа с категорией 

клиентов, отметившей низкий уровень удовлетворенности 
  

  

  
                                                иное (приведите примеры 

в комментариях) 
  

  

        

  
Вопросы, касающиеся фактора корпоративной ответственности, 

внутрикорпоративной и профессиональной деятельности МФО  
    

        

    Выберите из списка   

27 Имеется ли в компании утвержденная Стратегия развития?     

  
                                          - если да, то на какой срок 

разработана Стратегия 
  

  

  
                                                                          

кем утверждается Стратегия 
  

  

  
                                                                          

кто контролирует исполнение Стратегии 
  

  

    Выберите из списка   

28 
Имеются ли у Вашей организации документы, регламентирующие 

управление ESG-рисками? 
  

  

  
                          - если нет, планируется ли внедрение методов 

управления ESG-рисками в ближайший год? 
  

  

    Выберите из списка   

29 

Имеются ли у компании  внутренние документы (Политики, 

Регламенты), где затрагиваются вопросы ESG? (если Нет - укажите 

причины (например, нехватка персонала, нехватка обучающих 

мероприятий по тематике ESG, не считаете тематику ESG значимо 

влияющей на деятельность (потенциал) компании и т.д.)) 

  

  

        

30 

Какие элементы ESG уже внедрены в бизнес-процессы компании? 

Как вы оцениваете их эффективность (высокая, средняя, низкая 

и/или отсутствующая эффективность - просьба указать в поле 

комментариев справа от соответствующего варианта ответа) 

Выберите из списка 

Как вы оцениваете 

эффективность 

соответствующего элемента 

ESG (высокая, средняя, низкая 



 
и/или отсутствующая 

эффективность) 

  
  специальные займы (продукты) для клиентов, учитывающих ESG-

повестку 
  

  

  
  ресурсосберегающие технологии и технологии снижения объема 

отходов 
  

  

    специальные условия стимулирования работников (специальные 

программы кредитования, оплата занятий спортом, ДМС и тп) 
  

  

  
  участие в благотворительных, образовательных и прочих 

социальных проектах 
  

  

    прочие элементы (укажите подробности в комментарии)     

    Выберите из списка   

31 Имеется ли в компании Совет директоров и/или Правление?     

    Выберите из списка   

32 

При наличии Совета директоров и/или Правления, 

рассматривались ли вопросы ESG-повестки  на заседаниях Совета 

директоров или Правления Компании в 2025 году? 

  

  

    Выберите из списка   

33 
Проходил ли кто-то из сотрудников компании обучение по вопросам 

ESG в 2025 году? 
  

  

    Выберите из списка   

34 

Проводился ли органами управления МФО анализ влияния рисков 

и возможностей, связанных с ESG-факторами и устойчивым 

развитием, на финансовые показатели деятельности МФО? 

  

  

    Выберите из списка   

35 

Запланировано ли проведение анализа влияния рисков и 

возможностей, связанных с ESG-факторами и устойчивым 

развитием, на финансовые показатели деятельности МФО в 2026 

или 2027 году? 

  

  

        

36 

Интегрированы ли в систему управления рисками процессы 

выявления, оценки и управления рисками, связанными с ESG-

факторами и устойчивым развитием: 

Выберите из списка 

  

     физическими климатическими рисками     



 
     переходными климатическими рисками     

     экологическими рисками     

     социальными рисками     

  
   управленческими рисками (например, кибербезопасность, 

конфиденциальность данных, деловая этика) 
  

  

    Выберите из списка   

37 

Устанавливают ли органы управления МФО ключевые показатели 

эффективности в привязке к достижению целей в области 

устойчивого развития? 

  

  

    Выберите из списка   

38 

Учитывается ли достижение целей и задач по учету ESG-факторов и 

вопросов устойчивого развития при формировании системы 

вознаграждения членов исполнительных органов организации и 

иных ключевых руководящих работников? 

  

  

    Выберите из списка   

39 

Имеется ли у Вашей организации специальное структурное 

подразделение (управление, отдел, экспертная группа) или 

ответственное лицо из числа руководства, координирующее 

вопросы устойчивого развития? 

  

  

        

  Вопросы, касающиеся получения ESG-рейтингов     

    Выберите из списка   

40 Имеется ли у Вашей компании ESG-рейтинг и кем он присвоен?  

(если ответ Нет - прокомментируйте почему) 
  

  

    АКРА     

       Эксперт РА     

    НКР     

    НРА     

    прочие ESG-провайдеры (укажите подробности в комментарии)     

    Выберите из списка   

41 

Имеются ли у Вашей компании иные ESG-оценки (оценка 

сответствия принципам "зеленых" долговых обязательств, 

принципам "социальных" долговых обязательств, др.)?  

(если да, то укажите в комментариях имеющиеся ESG-оценки и ESG-

провайдеров, которые эти оценки присвоили) 

  

  



 
    Выберите из списка   

42 

В случае, если Ваша компания ответила "Нет" на вопросы 40 и 41:   

Заинтересована ли Ваша компания в получении ESG-

рейтинга/ESG-оценки?  
(если ответ Нет - прокомментируйте почему) 

  

  

    ESG-рейтинг     

       прочие ESG-оценки (укажите подробности в комментарии)     

    Выберите из списка   

43 
Отдает ли Ваша компания предпочтение заемщикам, поставщикам, 

партнерам, которым присвоен ESG-рейтинг/ESG-оценка ? 

(если ответ  Нет - прокомментируйте почему)  

  

  

 

 

 



ESG-факторы — факторы, связанные с окружающей средой (в том числе экологические факторы и факторы, связанные с изменением климата), 
обществом (социальные факторы) и корпоративным управлением. 
Устойчивое развитие — развитие, отвечающее потребностям настоящего времени, без ущерба для способности будущих поколений удовлетворять 
свои собственные потребности. Концептуальная трехмерная модель развития, которая обеспечивает одновременное развитие мировой системы по 
трем ключевым направлениям: экономическому, социальному и экологическому. 

Информационное письмо Банка России № ИН-02-28/38 от 24.05.2023 : 
Под финансовыми продуктами устойчивого развития понимаются предлагаемые финансовыми организациями финансовые продукты, в частности 
облигации ..., акции...., паи паевых инвестиционных фондов, биржевых инвестиционных фондов (ETF), производные финансовые инструменты, а также 
оказываемые финансовыми организациями услуги на основании заключаемых с клиентами договоров (доверительного управления, страхования 
(кроме договоров обязательного медицинского страхования), негосударственного пенсионного обеспечения, кредита, займа, банковского вклада, 
банковского счета), которые прямо или косвенно способствуют достижению целей устойчивого развития и (или) целей Парижского соглашении по 
климату, а также национальных целей развития Российской Федерации и (или) являются финансовыми продуктами, из характеристик которых следует, 
что при их формировании, предложении и поддержании организации учитывают ESG-факторы и связанные с ними риски и возможности. Финансовые 
продукты устойчивого развития, связанные с предоставлением заемных средств, также могут иметь целью предоставление средств на 
общекорпоративные цели при условии обязательства заемщика достичь в рамках своей деятельности значимых целей стратегии климатического 
перехода заемщика или целевых значений ключевых показателей деятельности заемщика, связанных с достижением целей устойчивого развития. 

Цели устойчивого развития ООН носят комплексный и неделимый характер и обеспечивают сбалансированность всех трёх компонентов устойчивого 
развития: экономического, социального и экологического.  
25.09.2015 года 193 страны приняли следующие 17 глобальных целей : 
1. Повсеместная ликвидация нищеты во всех её формах 
2. Ликвидация голода, обеспечение продовольственной безопасности и улучшение питания и содействие устойчивому развитию сельского хозяйства 
3. Обеспечение здорового образа жизни и содействие благополучию для всех в любом возрасте 
4. Обеспечение всеохватного и справедливого качественного образования и поощрение возможности обучения на протяжении всей жизни для всех 
5. Обеспечение гендерного равенства и расширение прав и возможностей всех женщин и девочек 
6. Обеспечение наличия и рационального использования водных ресурсов и санитарии для всех 
7. Обеспечение доступа к недорогостоящим, надёжным, устойчивым и современным источникам энергии для всех 
8. Содействие неуклонному, всеохватному и устойчивому экономическому росту, полной и производительной занятости и достойной работе для всех 
9. Создание прочной инфраструктуры, содействие обеспечению всеохватной и устойчивой индустриализации и внедрению инноваций 

10. Снижение уровня неравенства внутри стран и между ними 
11. Обеспечение открытости, безопасности, жизнестойкости и экологической устойчивости городов и населённых пунктов 
12. Обеспечение перехода к рациональным моделям потребления и производства 
13. Принятие срочных мер по борьбе с изменением климата и его последствиями 
14. Сохранение и рациональное использование океанов, морей и морских ресурсов в интересах устойчивого развития 
15. Защита, восстановление экосистем суши и содействие их рациональному использованию, рациональное управление лесами, борьба с 
опустыниванием, прекращение и обращение вспять процесса деградации земель и прекращение процесса утраты биологического разнообразия 
16. Содействие построению миролюбивых и открытых обществ в интересах устойчивого развития, обеспечение доступа к правосудию для всех и 



 
создание эффективных, подотчётных и основанных на широком участии учреждений на всех уровнях 
17. Укрепление средств достижения устойчивого развития и активизация работы механизмов глобального партнёрства в интересах устойчивого 
развития 

Указ Президента Российской Федерации о национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 
года (от 7 мая 2024 года № 309) 
Национальные цели развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года (далее - национальные цели): 
а) сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи; 
б) реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности; 
в) комфортная и безопасная среда для жизни; 
г) экологическое благополучие; 
д) устойчивая и динамичная экономика; 
е) технологическое лидерство; 
ж) цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы. 

Целевые показатели и задачи, выполнение которых характеризует достижение национальных целей:  

"Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи": 
а) повышение суммарного коэффициента рождаемости до 1,6 к 2030 году и до 1,8 к 2036 году, в том числе ежегодный рост суммарного коэффициента 
рождаемости третьих и последующих детей; 
б) увеличение ожидаемой продолжительности жизни до 78 лет к 2030 году и до 81 года к 2036 году, в том числе опережающий рост показателей 
ожидаемой продолжительности здоровой жизни; 
в) обеспечение не ниже среднероссийских темпов повышения к 2030 году суммарного коэффициента рождаемости в субъектах Российской Федерации, 
в которых по итогам 2023 года значение такого коэффициента было ниже среднероссийского; 
г) снижение к 2036 году дифференциации показателей ожидаемой продолжительности жизни не менее чем на 25 процентов по сравнению с уровнем 
2023 года; 
д) снижение к 2030 году суммарной продолжительности временной нетрудоспособности граждан в трудоспособном возрасте на основе формирования 
здорового образа жизни, создания условий для своевременной профилактики заболеваний и привлечения граждан к систематическим занятиям 
спортом; 
е) повышение к 2030 году уровня удовлетворенности граждан условиями для занятий физической культурой и спортом; 
ж) увеличение к 2030 году численности граждан пожилого возраста и инвалидов, получающих услуги долговременного ухода, не менее чем до 500 
тыс. человек из числа наиболее нуждающихся в таких услугах; 
з) повышение к 2030 году уровня удовлетворенности участников специальной военной операции условиями для медицинской реабилитации, 
переобучения и трудоустройства; 
и) создание и запуск к 2030 году цифровой платформы, способствующей формированию, поддержанию и сохранению здоровья человека на 
протяжении всей его жизни, на базе принципа управления на основе данных; 
к) снижение уровня бедности ниже 7 процентов к 2030 году и ниже 5 процентов к 2036 году, в том числе уровня бедности многодетных семей до 12 
процентов к 2030 году и до 8 процентов к 2036 году; 
л) снижение коэффициента Джини (индекс концентрации доходов) до 0,37 к 2030 году и до 0,33 к 2036 году; 



 
м) обеспечение повышения опережающими темпами минимального размера оплаты труда, в том числе его рост к 2030 году более чем в два раза по 
сравнению с суммой, установленной на 2023 год, с достижением его величины не менее чем 35 тыс. рублей в месяц; 
н) утверждение в 2026 году новых систем оплаты труда работников государственных и муниципальных организаций и внедрение таких систем с 2027 
года в целях обеспечения роста доходов работников бюджетного сектора экономики, предусмотренных указами Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 1 июня 2012 г. N 761 "О Национальной стратегии 
действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы" и от 28 декабря 2012 г. N 1688 "О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере 
защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей". 

"Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитание патриотичной и социально ответственной личности": 
а) создание к 2030 году условий для воспитания гармонично развитой, патриотичной и социально ответственной личности на основе традиционных 
российских духовно-нравственных и культурно-исторических ценностей; 
б) увеличение к 2030 году численности иностранных студентов, обучающихся по образовательным программам высшего образования в российских 
образовательных организациях высшего образования и научных организациях, не менее чем до 500 тыс. человек; 
в) увеличение к 2030 году доли молодых людей, участвующих в проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное развитие и 
патриотическое воспитание, не менее чем до 75 процентов; 
г) увеличение к 2030 году доли молодых людей, верящих в возможности самореализации в России, не менее чем до 85 процентов; 
д) увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных в добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 процентов; 
е) обеспечение к 2030 году функционирования эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи, 
основанной на принципах ответственности, справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию 100 
процентов обучающихся; 
ж) обеспечение продвижения и защиты традиционных российских духовно-нравственных ценностей в рамках не менее 70 процентов проектов в сфере 
культуры, искусства и народного творчества, финансируемых государственными институтами развития, к 2030 году и не менее 80 процентов таких 
проектов к 2036 году; 
з) повышение к 2030 году удовлетворенности граждан работой государственных и муниципальных организаций культуры, искусства и народного 
творчества; 
и) формирование к 2030 году современной системы профессионального развития педагогических работников для всех уровней образования, 
предусматривающей ежегодное дополнительное профессиональное образование на основе актуализированных профессиональных стандартов не 
менее чем 10 процентов педагогических работников на базе ведущих образовательных организаций высшего образования и научных организаций. 



 
"Комфортная и безопасная среда для жизни": 
а) улучшение качества среды для жизни в опорных населенных пунктах на 30 процентов к 2030 году и на 60 процентов к 2036 году; 
б) обеспечение граждан жильем общей площадью не менее 33 кв. метров на человека к 2030 году и не менее 38 кв. метров к 2036 году; 
в) обновление к 2030 году жилищного фонда не менее чем на 20 процентов по сравнению с показателем 2019 года; 
г) устойчивое сокращение непригодного для проживания жилищного фонда; 
д) повышение доступности жилья на первичном рынке; 
е) благоустройство не менее чем 30 тыс. общественных территорий и реализация в малых городах и исторических поселениях не менее чем 1600 
проектов победителей Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды к 2030 году; 
ж) реализация программы модернизации коммунальной инфраструктуры и улучшение качества предоставляемых коммунальных услуг для 20 млн. 
человек к 2030 году; 
з) строительство и реконструкция (модернизация) не менее чем 2 тыс. объектов питьевого водоснабжения и водоподготовки к 2030 году; 
и) обеспечение значимого роста энергетической и ресурсной эффективности в жилищно-коммунальном хозяйстве, промышленном и 
инфраструктурном строительстве; 
к) увеличение к 2030 году в агломерациях и городах доли парка общественного транспорта, имеющего срок эксплуатации не старше нормативного, не 
менее чем до 85 процентов; 
л) увеличение к 2030 году доли соответствующих нормативным требованиям автомобильных дорог федерального значения и дорог крупнейших 
городских агломераций не менее чем до 85 процентов, опорной сети автомобильных дорог - не менее чем до 85 процентов, автомобильных дорог 
регионального или межмуниципального значения - не менее чем до 60 процентов; 
м) снижение смертности в результате дорожно-транспортных происшествий в полтора раза к 2030 году и в два раза к 2036 году по сравнению с 
показателем 2023 года; 
н) увеличение к 2030 году авиационной подвижности населения не менее чем на 50 процентов по сравнению с показателем 2023 года при обеспечении 
к 2030 году доли самолетов отечественного производства в парке российских авиаперевозчиков не менее чем 50 процентов; 
о) завершение до конца 2030 года капитального ремонта зданий дошкольных образовательных организаций и общеобразовательных организаций, 
признанных нуждающимися в проведении такого ремонта по состоянию на 1 января 2025 г.; 
п) обеспечение в рамках программы социальной газификации населения подключения к сетевому природному газу не менее чем 1,6 млн. 
домовладений к 2030 году и не менее чем 3 млн. домовладений к 2036 году; 
р) оснащение к 2030 году необходимым оборудованием до 900 центров воспроизведения аудиовизуального контента в малых населенных пунктах (с 
численностью населения до 50 тыс. человек) в целях обеспечения доступа граждан к достижениям современного российского кинематографа, 
подключение таких центров к единой цифровой платформе, содержащей в том числе библиотеку аудиовизуального контента. 

"Экологическое благополучие": 
а) формирование экономики замкнутого цикла, обеспечивающей к 2030 году сортировку 100 процентов объема ежегодно образуемых твердых 
коммунальных отходов, захоронение не более чем 50 процентов таких отходов и вовлечение в хозяйственный оборот не менее чем 25 процентов 
отходов производства и потребления в качестве вторичных ресурсов и сырья; 
б) поэтапное снижение к 2036 году в два раза выбросов опасных загрязняющих веществ, оказывающих наибольшее негативное воздействие на 
окружающую среду и здоровье человека, в городах с высоким и очень высоким уровнем загрязнения атмосферного воздуха; 
в) ликвидация до конца 2030 года не менее чем 50 опасных объектов накопленного вреда окружающей среде, утилизация и обезвреживание к 2036 
году не менее чем 50 процентов общего объема отходов I и II классов опасности; 



 
г) снижение к 2036 году в два раза объема неочищенных сточных вод, сбрасываемых в основные водные объекты, сохранение уникальной 
экологической системы озера Байкал; 
д) сохранение лесов и биологического разнообразия, устойчивое развитие особо охраняемых природных территорий и создание условий для 
экологического туризма во всех национальных парках. 

"Устойчивая и динамичная экономика": 
а) обеспечение темпа роста валового внутреннего продукта страны выше среднемирового и выход не позднее 2030 года на четвертое место в мире по 
объему валового внутреннего продукта, рассчитанного по паритету покупательной способности, в том числе за счет роста производительности труда, 
при сохранении макроэкономической стабильности, низкого уровня безработицы и снижении уровня структурной безработицы; 
б) снижение доли импорта товаров и услуг в структуре валового внутреннего продукта до 17 процентов к 2030 году; 
в) увеличение к 2030 году объема инвестиций в основной капитал не менее чем на 60 процентов по сравнению с уровнем 2020 года за счет постоянного 
улучшения инвестиционного климата; 
г) обеспечение устойчивого роста доходов населения и уровня пенсионного обеспечения не ниже уровня инфляции; 
д) обеспечение в 2024 - 2030 годах реального роста дохода на одного работника субъекта малого и среднего предпринимательства в 1,2 раза выше, 
чем рост валового внутреннего продукта; 
е) обеспечение роста капитализации фондового рынка не менее чем до 66 процентов валового внутреннего продукта к 2030 году и до 75 процентов 
валового внутреннего продукта к 2036 году, доли долгосрочных сбережений граждан в общем объеме их сбережений не менее чем до 40 процентов 
к 2030 году и до 45 процентов к 2036 году; 
ж) вхождение к 2030 году Российской Федерации в число 25 ведущих стран мира по показателю плотности роботизации; 
з) вовлечение к 2030 году не менее чем 40 процентов средних и крупных предприятий базовых несырьевых отраслей экономики и 100 процентов 
государственных и муниципальных организаций социальной сферы в реализацию проектов, направленных на повышение производительности труда; 
и) создание к 2030 году эффективной системы подготовки, профессиональной переподготовки и повышения квалификации кадров для приоритетных 
отраслей экономики исходя из прогноза потребности в них; 
к) создание к 2030 году условий для одновременного освоения не менее чем 30 процентами студентов нескольких квалификаций в рамках 
профессионального образования; 
л) создание к 2030 году институциональных условий для постоянного профессионального развития работающих граждан, в том числе для получения 
новых профессий и повышения квалификации; 
м) снижение к 2036 году не более чем до двух раз разрыва в уровнях бюджетной обеспеченности между 10 наиболее обеспеченными и 10 наименее 
обеспеченными субъектами Российской Федерации (с учетом оказания финансовой поддержки из федерального бюджета в форме целевых 
межбюджетных трансфертов); 
н) увеличение к 2030 году доли туристской отрасли в валовом внутреннем продукте до 5 процентов; 
о) обеспечение к 2030 году прироста объема экспорта несырьевых неэнергетических товаров не менее чем на две трети по сравнению с показателем 
2023 года; 
п) увеличение к 2030 году объема производства продукции агропромышленного комплекса не менее чем на 25 процентов по сравнению с уровнем 
2021 года; 
р) увеличение к 2030 году экспорта продукции агропромышленного комплекса не менее чем в полтора раза по сравнению с уровнем 2021 года; 
с) формирование сети устойчивых партнерств с иностранными государствами и создание необходимой инфраструктуры для внешнеэкономической 
деятельности, технологической и промышленной кооперации и освоения новых рынков; 



 
т) увеличение к 2030 году экспорта туристских услуг в три раза по сравнению с уровнем 2023 года; 
у) увеличение к 2030 году объема перевозок по международным транспортным коридорам не менее чем в полтора раза по сравнению с уровнем 2021 
года за счет повышения глобальной конкурентоспособности маршрутов; 
ф) увеличение доли креативных (творческих) индустрий в экономике; 
х) утверждение и реализация программ адаптации к изменениям климата на федеральном, региональном и корпоративном уровнях; 
ц) создание национальной системы мониторинга климатически активных веществ. 

"Технологическое лидерство": 
а) обеспечение технологической независимости и формирование новых рынков по таким направлениям, как биоэкономика, сбережение здоровья 
граждан, продовольственная безопасность, беспилотные авиационные системы, средства производства и автоматизации, транспортная мобильность 
(включая автономные транспортные средства), экономика данных и цифровая трансформация, искусственный интеллект, новые материалы и химия, 
перспективные космические технологии и сервисы, новые энергетические технологии (в том числе атомные); 
б) увеличение к 2030 году уровня валовой добавленной стоимости в реальном выражении и индекса производства в обрабатывающей 
промышленности не менее чем на 40 процентов по сравнению с уровнем 2022 года; 
в) обеспечение к 2030 году вхождения Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по объему научных исследований и разработок; 
г) увеличение к 2030 году внутренних затрат на исследования и разработки не менее чем до 2 процентов валового внутреннего продукта, в том числе 
за счет увеличения инвестиций со стороны частного бизнеса на эти цели не менее чем в два раза; 
д) увеличение к 2030 году доли отечественных высокотехнологичных товаров и услуг, созданных на основе собственных линий разработки, в общем 
объеме потребления таких товаров и услуг в Российской Федерации в полтора раза по сравнению с уровнем 2023 года; 
е) увеличение к 2030 году выручки малых технологических компаний не менее чем в семь раз по сравнению с уровнем 2023 года. 

"Цифровая трансформация государственного и муниципального управления, экономики и социальной сферы": 
а) достижение к 2030 году "цифровой зрелости" государственного и муниципального управления, ключевых отраслей экономики и социальной сферы, 
в том числе здравоохранения и образования, предполагающей автоматизацию большей части транзакций в рамках единых отраслевых цифровых 
платформ и модели управления на основе данных с учетом ускоренного внедрения технологий обработки больших объемов данных, машинного 
обучения и искусственного интеллекта; 
б) формирование рынка данных, их активное вовлечение в хозяйственный оборот, хранение, обмен и защита; 
в) увеличение доли домохозяйств, которым обеспечена возможность качественного высокоскоростного широкополосного доступа к информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет", в том числе с использованием сетей (инфраструктуры) спутниковой и мобильной связи и с учетом роста 
пропускной способности магистральной инфраструктуры, до 97 процентов к 2030 году и до 99 процентов к 2036 году; 
г) обеспечение в 2025 - 2030 годах темпа роста инвестиций в отечественные решения в сфере информационных технологий вдвое выше темпа роста 
валового внутреннего продукта; 
д) переход к 2030 году не менее 80 процентов российских организаций ключевых отраслей экономики на использование базового и прикладного 
российского программного обеспечения в системах, обеспечивающих основные производственные и управленческие процессы; 



 
е) увеличение к 2030 году до 95 процентов доли использования российского программного обеспечения в государственных органах, государственных 
корпорациях, государственных компаниях и хозяйственных обществах, в уставном капитале которых доля участия Российской Федерации в 
совокупности превышает 50 процентов, а также в их аффилированных юридических лицах; 
ж) увеличение к 2030 году до 99 процентов доли предоставления массовых социально значимых государственных и муниципальных услуг в 
электронной форме, в том числе внедрение системы поддержки принятия решений в рамках предоставления не менее чем 100 массовых социально 
значимых государственных услуг в электронной форме в проактивном режиме или при непосредственном обращении заявителя, за счет внедрения в 
деятельность органов государственной власти единой цифровой платформы; 
з) формирование системы подбора, развития и ротации кадров для органов государственной власти и органов местного самоуправления на основе 
принципов равных возможностей, приоритета профессиональных знаний и квалификаций, включая механизмы регулярной оценки и обратной связи в 
рамках единой цифровой платформы; 
и) обеспечение к 2030 году повышения уровня удовлетворенности граждан качеством работы государственных и муниципальных служащих и 
работников организаций социальной сферы не менее чем на 50 процентов; 
к) создание системы эффективного противодействия преступлениям, совершаемым с использованием информационно-телекоммуникационных 
технологий, и снижения ущерба от их совершения; 
л) обеспечение сетевого суверенитета и информационной безопасности в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

 

 

 

 

 

 

 


